
 【関係各署にご回覧ください】 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
新ユニオン度診断システムとは…… 

 新ユニオン度診断システムとは、当本部『ユニオン・イノベーション特別委員会』において、組合改革を目指すた

めのツールとして開発された診断システムです。組合役員（全数調査）と組合員（サンプル調査）の双方の意識調

査により、「ユニオン度」、「労働組合の基礎体力」、「組合活動の強みと弱み」、「強化すべき組合活動」、「軽減す

べき組合活動」など、独自のメジャーにより、組合改革のためのポイントを明らかにします。 
 
 
『ユニオン度』とは…… 

 『ユニオン度』は、「ユニオン・イノベーションの物差し」として開発された指標で、組合の「活動水準」と役員の

「先見性」によって判定されます。判定されたデータは、これまでの調査実績（のべ１４７組織・構成組合員数約６

３万人以上）のポジショニングと比較し、その位置付けを明確化します。 

 

 

 

 
 
 
ユニオン度診断システムでわかること… 

 ユニオン度診断システムでは、組合活動を７つの領域に分け、ポイントを算定しています。 

（組合活動の７つの領域） 
「個人生活の領域」 … 組合員のキャリア支援、退職後の生活設計、心身の健康づくり など 

「個人－企業間の領域」 … 人事制度改革への意見反映、公正な運用のチェック、組合員の要望を把握、適正な

労働時間管理のチェック など 

「企業経営の領域」 … 経営分析、経営者との情報交換や議論、現場での労使コミュニケーション、コンプライ

アンス経営や適正人員のチェック など 

「企業－社会間の領域」 … ＣＳＲ（企業の社会的責任）を果たすための活動、エネルギーや環境問題に配慮した

経営の働きかけ など 

「個人－社会間の領域」 … 様々な社会活動に参加できる体制づくり など 

「社会制度改革の領域」 … 連合や上部団体と連携した社会制度改革活動、社会制度改革の必要性を認識した

運動方針づくり など 

「組合の活動基盤」 … 組織拡大の取り組み、一般組合員とのコミュニケーション、組織運営についての情報

公開 など 

 主な診断項目 

 

 

 

 

 

※その他、重要活動の相関関係（波及効果が期待できる活動）も算出します。（参考指標） 

 

新ユニオン度診断システムのおすすめ 
～ 「活動水準」と「役員の先見性」から「ユニオン度」を調査 ～ 

 

 

組合革新のポイントがわかる！ 

「ユニオン度」 
活動水準＋役員の先見性 

目指すべき「ユニオン」とは… 

新しい個人を吸引する新しい

労働組合 

組合改革の物差し 

ユニオン度 
 

・活動水準と先見性

から算出。 

・ユニオン度のタイプ

とポジショニングを明

示。 

 

基礎体力 
 

・活動基盤と環境か

ら算出。 

・項目毎に全体デー

タとの比較が可能。 

 

強みと弱み 
 

・「現在強化すべき活

動」と「将来に向けて

の強化すべき活動」

の２つの観点判定。 

・他労組との比較も

実施。 

 

強化すべき活動 
 

・弱みのある活動のう

ち重要な活動 

・組合員からみた頼り

がいのある活動。 

(必要性×期待) 

 

軽減すべき活動 
 

・活動の重要度が低

く、活動充足率の高

い活動をピックアッ

プ。 

 



ユニオン度診断システムの実施スケジュール… 

 

 

 

 

 

 

ご利用料金… 

新ユニオン度診断システムは、全数調査ではありませんので、他の調査と比べ安価でご利用頂くことが可能で

す。必要な組合員サンプル数は、統計上必要とされるサンプル数をもとに算出しています。 

（基本料金）  （※統計処理が完了した後、CSV形式で生データを提供いたします。）    （消費税含む） 

組合規模 調査数（組合役員・組合員） 会 員 一 般 

～ ３００人 役員：全数 組合員：～２００ １９８，０００円～ ２３７，６００円～ 

～ ５００人 役員：全数 組合員：～３００ ２８６，０００円～ ３４３，２００円～ 

～１０００人 役員：全数 組合員：～４００ ３７４，０００円～ ４４８，８００円～ 

１０００人～ 

役員：全数 組合員：～５００ 

（※但し組合役員は最大１００

名を目安とします） 

４４０，０００円～ ５２８，０００円～ 

（会員とは、生産性本部、労組生産性会議の会員をさします） 

（オプション料金） 

オリジナル質問項目（最大２５問・選択式）追加一式 … ３３，０００円～（単純集計含む） 

※上記には、質問紙の印刷費用は含まれていません。 

※その他のカスタマイズにつきましても、ご相談に応じます。（支部毎の集計等） 

 事務局 公益財団法人関西生産性本部 (担当：七野・川島) 

    〒５３０－６６９１ 大阪市北区中之島６丁目２番２７号 中之島センタービル２８階 
TEL:06-6444-6464 FAX:06-6444-6450 

※ 個人情報の取扱いについて 

1. 資料請求によりご提供いただいた個人情報は、当本部の個人情報保護方針に基づき、安全に管理し、保護の徹底に努めます。なお、当本部個人情報保護

方針の内容については、当本部ホームページ（https://www.kpcnet.or.jp/）をご参照願います。参加されるご本人、ご連絡担当者の皆様におかれまし

ては、内容をご確認、ご理解の上、お申込いただきますようお願いいたします。 

2. 個人情報は、『新ユニオン度診断システム』の事業実施に関わる資料等の作成、ならびに当本部が主催･実施する各事業におけるサービス提供や事業のご

案内、および顧客分析･市場調査のために利用させていただきます。 

3. 法令に基づく場合などを除き、個人情報を第三者に開示、提供することはありません。 

4. 個人情報の開示、訂正、削除については、当本部個人情報保護担当窓口（℡06-6464-6461）までお問合せください。 

5. 本案内記載事項の無断転載をお断りします。 

ＦＡＸ：(０６)６４４４－６４５０                        川島 行 

             『新ユニオン度診断システム』  申込日：  年 月  日 
フ リ ガ ナ  組合員数 

組 織 名 

 

       人 

所  在  地 

（送付先） 

  〒               
 
 
  TEL（                   ）FAX（                 ） 

連絡担当者 

(ご連絡先) 

所属･役職 氏     名 

 TEL（                   ）FAX（                 ） 

E-mail： 

備 考 
※不明な点やご希望などがございましたら、ご記入下さい。 

 

調査票の

送付 
お申込み 配付 回収 診断結果 

５～７日程度 ２週間～１か月程度 

※サンプル数等によって変動 

 
オリジナルの質問項目を加え

ることも可能（オプション） 


